La _Communauté Scolaire (les €éléves, leurs parents et les personnels de
I'établissement) doit se conformer au présent raghd intérieur adopté par le conseil
d'établissement. Ce reglement intérieur s’applidaas I'enceinte de I'établissement
mais égalemerdans ses abords immédiats

- Toutes les activités scolaires doivent s’organaearc le souci d’entrer dans les
principes de I'école, francaise, observant uneraétdé politique et idéologique
incompatible avec toute propagande.

- Chacun a le devoir de tolérance et d'estime d'adtans sa personnalité et dans
ses convictions.

- La politesse, la courtoisie et fonctualité sont de mises dans la communauté
scolaire.

- Il estinterdit de fumer dans I'enceinte de I'éisdment.

- Toute agression, tant physique que verbale semes@ent sanctionnée, ainsi que
toute introduction dans I'établissement d’objetsgiaeux.

- Les téléphones portables sont autorisés dans ligtament mais doivent
obligatoirement étre éteints pendant les coursigetautre activité pédagogique.
Il en est de méme pour tout appareil dont l'utilea n'est pas nécessaire en
classe (lecteur MP3, appareil photo, ...)

Jours ouvrables :

Le Lycée est ouvrable du lundi matin au samedi .nhie§ cours se déroulent jusqu’au
vendredi apres-midi, le samedi étant réservé pearrdtenues, des activités de type
club.

Horaires :

- A 'Ecole, les éléves de Maternelle et d’Eléméetaont classe de 7h45 a 12h55.
Des activités de typeub peuvent étre organisées I'aprés-midi.

- Au Secondaire, les cours de Collége et de Lya#elieu de 7h45 & 17h. Une
« pause-déjeuner » est prévue entre 12h et 14ha@nstés de typelub peuvent
aussi étre proposées apres 16h le vendredi ou Bpindss autres jours.

Une plage banalisée de 14h a 18h est réguliereimegrite a I'emploi-du-temps des
classes de Premiere et Terminale. Elle est réseérvéganisation de devoirs; les
éleves sont libérés a la fin de ce devoir (dormtueée peut varier d’'une fois a I'autre)
ou si les professeurs ne proposent pas d’épreuve.

Droits spécifiques des éleves

- Le droit de I'éducation est garanti a chaque élafia de lui permettre de
développer sa personnalité, d’élever son niveafodwation initiale, d’exercer
son apprentissage de la citoyenneté.

- Tout éléve a le droit d’étre recu par un membrd'é@tpiipe pédagogique ou par
un membre de I'équipe administrative.

- En période de sécheresse, les éleves (et les profe} sont autorisés a boire en
classe pourvu qu’ils le fassent de fagon discrétesams perturber d’aucune
maniére le déroulement du cours.



Droit a I'image: les parents autorisent la prisgpbdetographies (ou de films) dans
des situations exclusivement pédagogiques. Cesmaus pourront étre utilisés
et diffusés dans le strict cadre pédagogique. GEpenles parents ou les éleves
pourront & tout moment demander le retrait ou laifreation d’'une image les
concernant.

Obligations spécifiques des éleves

Avoir connaissance de l'emploi du temps annuel et sg#s modifications
éventuelles, des dispositions relatives aux haaéd entrée en cours, a la prise
des repas, eftc....

Assister a la totalité des cours et sorties pédggeg et accomplir sans tricherie
les taches qui en découlent.

Aux interclasses, se rendre d'un cours a l'autreéaiatement. Tout abus sera
sanctionné.

Se déplacer calmement, ne pas circuler dans ldsiopendant les récréations et
les cours et ne pas rester dans les salles nileéarsuloirs, en dehors des cours,
sans autorisation.

Adopter une tenue correcte (chemise ou polo aveochas courtes, pas de
casquette ou tout autre couvre-chef en classeypeot des autres ; respect de sa
propre dignité ; hygiéne.

En EPS, l'activité sportive devra se faire exclaesient dans la tenue spécifique
choisie par I'établissement. Cet uniforme est daréstd’'un short, d’'un pantalon
et d’'un maillot. Les éléves ne pourront I'utilisge pendant les cours d’EPS, ils
auront donc l'obligation de se changer en débahdin de cours d’'EPS.

Il est interdit d’introduire des boissons alcoddiséinsi que tout produit illicite
dans I'établissement.

La présence des éléves est obligatoire duranulzée compléte pour les éleves
demi-pensionnaires, les deux demi-journées pouréléses externes. Cette
présence est planifiée de fagcon permanente. Tartgdtion a cette norme est
soumise a l'autorisation des parents sur le calaebrrespondance.

En cas d’absence non prévisible d’'un enseignast,éléeves sont gardés en
permanence quand le cours n’est pas remplacé dacéep

Aprés leurs cours, les éleves doivent quitter i$gement ou se rendre en
permanence. En aucun cas les éléeves ne devrost dests la cour ou sur le
terrain de sport sans surveillance, méme ceux d\paibrisation d’attendre leurs
parents a la grille.

En cas d'absence non prévisible, les parents dbiesertir par téléphone
I'établissement le jour méme, le plus t6t possibteen tout état de cause avant 11
heures.

Toute absence doit étre motivée. En cas d’abseouae maladie, un certificat
médical est exige.

Aprés une absence, I'éléve se présente a la CiREdafifaire viser le papillon
« motif de I'absence » préalablement rempli ed&igar les parents.



Dispositions_concernant les T.P.E. (Travaux Persomts Encadrés). Dans le cadre
de cet enseignement, les éléves RBi®miére peuvent étre conduits a quitter
I'établissement pour mener des recherches a lextéa I'horaire prévu a leur emploi
du temps ou, ponctuellement, & un autre momentddseription d'une telle sortie
figurera sur une fiche de liaison intégrée au "®wsSEPE"; ce document sera validé
pédagogiquement par le professeur référent, visdepgparents pour information et
contrélé par la vie scolaire.

Il peut arriver que I'éleve prenne linitiative,rsson temps libre, d'entamer ou de
poursuivre des recherches a I'extérieur de I'&sdatnent. Cette démarche reléve de la
seule responsabilité de I'éléve et de sa famille."

Frais_scolaires: Les parents d’éleves s’engagent a s’acquitter fdais scolaires
(droits de scolarité, droit d’'inscription et foutnies scolaires) dés notification de
'administration du Lycée frangais Francgois Mitterd. lls s’exposent & un renvoi
(temporaire ou définitif) de leur(s) enfant(s) ems ade retard non justifié dans le
versement des scolarités.

Sécurité_des biens et personneslLe fait de vivre dans I'établissement exige le
respect du matériel et de la propreté des locauxepample :pas de graffiti, de
chewing-gum ou de dégradation dans les salles dasses, etc....

- Tout document non scolaire ne peut étre introdaitsd'établissement sans
l'accord du Proviseur.

- Le vol ou la tentative de vol exposera son auteutes sanctions propres a
I'établissement et pourra exposer les représent@gaux a d’éventuelles
poursuites judiciaires.

- Les parents fournissent a linscription et a lanséription un numéro de
téléphone, une adresse ou ils peuvent étre joiaissi que le nom de
I'établissement hospitalier ou I'éléve pourra &vacué en cas d’'urgence.

- lls donnent l'autorisation au Chef d’Etablissemexit & son représentant de
prendre toute décision nécessaire pour présergéclaité de I'éleve.

Sanctions: En cas de manquement a ce reglement intériegyst@éme de sanction
est appliqué :

« convocation de I'éléve par la Conseillere PrinapdEducation.

e retrait de la carte de sortie pour un temps détegmi

» travalil d’intérét collectif.

« retenue (notifiée par la CPE).

e convocation de I'éléve par le Proviseur

« exclusion par le Chef d’Etablissement (jusqu'a@$).

e comparution devant le conseil de discipline (avéggntuellement,

exclusion définitive).

NB : Ces sanctions n’ont pas nécessairement uctéaggprogressif.



Regles de fonctionnement du CDI :Le CDI est un lieu de calme et de réflexion, LE
SILENCE Y EST DONC INDISPENSABLE
e Sivous avez besoin de parler, il faut chuchoter.
|l est interdit d'entrer avec les cartables, desiema sont a votre
disposition a I'extérieur.
« Il estinterdit de manger et de jouer.
» Aprés consultation il faut laisser les livres sautdble, CE N'EST PAS A
VOUS DE RANGER LES LIVRES.
e La durée du prét est limitée a 15 jours, apres élai,dil y aura une
sanction.
» L’éléeve est responsable du livre qu’il emprunte.
» Les magazines et les dictionnaires ne peuveneétpruntés.
* Tout livre perdu doit étre rembourseé.(*)
* En cas de livre abimé, il faut payer sa répardtipn.
(*) Les tarifs de remboursement sont prévus pdéléération n° 2004-7 du
Comité de Gestion du 13/09/2004.

Utilisation des ordinateurs du CDI:
L'utilisation d’internet doit étre réservée aux lmecches et aux activités a caractére
scolaire. L'usage du web est reglementé :
INTERDICTIONS
» Sites de jeux, de «chat», de vidéos et courrlect@®nique (sauf
demande exprimée par écrit par un professeur &entdn des
documentalistes)
» Sites d’activités commerciales
e Sites en contradiction avec la législation et landélogie propre au
systéme éducatif
AUTORISATIONS
* Tous les sites qui favorisent la connaissanceoavérture culturelle.
» Une sélection de sites est disponible via BCDIrentmgiciel.

VU et Pris CONNAISSANCE 1€ : ...vvviiiiiiiiicceeee et

Les parents L’éleve Le professeur principal
(pour acceptation) (pour acceptation) (pour védtiion)



